
Gemäß dem 2020 in Kraft getretenen Pflegeberufegesetz müssen die bereits ausgebildeten Praxisanleiter*innen jährlich eine berufs-
pädagogische Pflichtfortbildung im Rahmen von 24 Stunden nachweisen. Dafür vermitteln wir Ihnen stets den aktuellsten Entwick-
lungsstand, damit Sie in Ihrer Einrichtung die Aufgabe des Praxisanleiters bzw. der Praxisanleiterin professionell ausüben können.

FORTBILDUNG PRAXISANLEITER*IN
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PFLICHTFORTBILDUNG IM RAHMEN VON 24 STUNDEN

STANDORT HEILBRONN
Pflegeakademie USS|impuls gGmbH
Etzelstraße 34                     
74076 Heilbronn
info.hn@uss-pflegeakademie.de 

KONTAKT FÜR BEIDE STANDORTE

Telefon: 07131 15533-13
Fax: 07131 15533-10
www.uss-schulen.de

STANDORT LUDWIGSBURG
Pflegeakademie USS|impuls gGmbH
Eglosheimer Straße 41
71636 Ludwigsburg 
info.lb@uss-pflegeakademie.de

INHALTE IHRER WEITERBILDUNG

Kurs 1 = für Praxisanleitungen, die ihr Wissen über die kompetenz-
orientierte Ausbildung zum Pflegefachmann*frau und ihre neue 
Rolle als Praxisanleiter*in nach dem Pflegeberufegesetz erst noch 
vertiefen möchten.

Änderungen und Chancen durch die „Generalistik“

Kompetenzen fördern durch gelungene Praxisanleitung

Souverän anleiten, – Feedback geben, – bewerten, – benoten

Aktuelle Entwicklungen, Probleme und Erkenntnisse rund um die 
Pflegeberufe

Kurs 2 = Vertieft die Bereiche

Kompetenzbereiche (vertiefend)

Austausch der bisherigen Erfahrungen mit der kompetenzorientier-
ten Praxisanleitung (Lernsituationen, Lernaufgaben)

Umgang mit schwierigen Schülern / Situationen

Kompetenzorientierte Bewertung

Ausbildungsplan, Einsatzplan

Kurs 3 = Wünsch Dir was!

Wir wollen Ihren Fragen und Bedürfnissen entsprechend qualifizie-
ren. Lassen Sie uns im Vorfeld wissen, welche Themen Sie im Moment 
am meisten interessieren und wir stellen uns darauf ein. 
Ein 4-wöchiger Vorlauf wäre nett. Wenn kein Wunsch kommt, erhal-
ten auch Sie die Inhalte aus Kurs 2.

ABSCHLUSS

Durch die Teilnahme erhalten Sie ein Abschlusszertifikat als 
Nachweis für Ihre jährliche Pflichtfortbildung

Während der gesamten Fortbildung werden Sie durch unsere Do-
zent*innen begleitet. Alle Dozenten verfügen über viel Praxiserfah-
rung in der Pflege und zeichnen sich durch langjährige pädagogische 
Lehrerfahrung aus. Profitieren Sie von dieser Erfahrung und bleiben 
Sie als Praxisanleiter*in up to date.

Wir freuen uns auf SIE!

IHRE VORTEILE AUF EINEN BLICK

Eigenes berufspädagogisches Fachwissen erneuern

Möglichkeit des fachlichen und kollegialen Austauschs

Reflexion der eigenen Arbeit

Neueste wissenschaftliche Erkenntnisse über Pflegeberuf, 
Pflegeausbildung, Erwachsenenbildung

VORTEILE FÜR DIE PFLEGEEINRICHTUNG
  

Sicherung von qualitativ ausgebildeten Fachkräften für die 
Gegenwart und Zukunft 

Möglichkeit als Ausbildungsbetrieb zu fungieren und neue 
Fachkräfte zu prägen

Steigerung von Attraktivität, Image und Qualität Ihrer Pflege-
einrichtung als Arbeitgeber 

Sicherung der gesetzlich vorgeschriebenen Zahl an 
Praxisanleitern, auch an Urlaubs-, Elternzeit- und 
Krankenvertretung denken

TERMINE

Die Fortbildung erstreckt sich auf insgesamt 24 Unterrichts-
stunden über drei aufeinanderfolgende Tage. In der Regel 
erfolgt je ein Kurs im Dezember, März und Mai. Die Fortbildung 
ist als Präsenzkurs bei uns in der Schule geplant, können aber 
aus aktuellen Anlässen auch online erfolgen.

ERFORDERLICHE BEWERBUNGSUNTERLAGEN

Tabellarischer Lebenslauf (Passfoto erwünscht)

Staatlich anerkannter Abschluss als Pflegefachkraft oder 
vergleichbarer Qualifikation

Nachweis über die bestandene Fortbildung zum/zur 
Praxisanleiter*in

KOSTEN

300,- Euro zzgl. MwSt.


